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Az Ellendrz0 Bizottsag beszamoloja a 2019-es evrol

Rovid 6sszefoglald

Az EB a 2019-es évben sajat munkaterve alapjan dolgozott. Folyamatosan részt vett az IB
Uléseken, ellendrizte a kiilonféle hatdrozatok végrehajtasat. Figyelemmel kisérte a gazdasagi
torténéseket és aktivan részt vett a jogi valtozasok Szovetség altali lekdvetésében. Fegyelmi
Bizottsdg megalakitasara nem volt szilkség. Az EB egy Uj tagot kooptalt az év soran. Az SZMCS
gazdasagi ellenOrzését 2020 februar elsején hajtjuk végre. Az EB-nek nem kellett semmilyen
intézkedést foganatositania esetleges nem teljesités, vagy nem teljesiilés miatt a 2019-es évben.
Részletes beszamoldnk alabb olvashatd.

Az EB felépitése és (ilései

Az Ellen6rz6 Bizottsag (EB) tagjai és elndke 2019. februdr 2-an, Zsitvabeseny6n megtartott
Kozgyllésen lett megvalasztva. Ezen a napon az EB megtartotta els6 személyes Ulését is, a
Kozgyllést kovetéen, amelyen kitliztiik azokat a célokat és feladatokat, amelyeket el szeretnénk
érni az idei évben, illetve a haroméves megbizatasi idoszak alatt.

Az IB és az EB

Az EB egyik fontos és rendszeres feladata az Intézd Bizottsag (IB) Ulésein vald részvétel. Erre a
2019-es évben a kdvetkezd idopontokban keriilt sor (zardjelben az EB-t képviseld neve):

- 2019.01.22 (Bozsaky Tamas, még el6z6 megbizatasi id0szak)

- 2019.02.20 (Pintér Miriam)

- 2019.05.15 (Borka Andrea)

- 2019.10.09 (Bozsaky Tamas)

- 2019.12.18 (Ficza Ildiko)

- 2020.01.15 (Borka Andrea, Eke Maté, Bozsaky Tamas)
Az (iléseken sziikség esetén észrevételeinkkel tamogattuk az IB munkajat. Az IB lésekre delegalt
EB tagok természetesen sajat jegyzeteket is készitettek az IB Ulésekrdl, amelyeket felhasznaltunk
sajat munkank soran.
Az IB — az alapszabaly alapjan — megbizhatja az EB-t kiilonféle id0szakos, projekt jellegli feladatok
elvégzésével. Ilyenre a 2019-es évben nem kertilt sor.

Fegyelmi bizottsag

Az Alapszabalyunk értelmében, sziikség esetén az EB alakit ki tagjai kozil Fegyelmi Bizottsagot.
Szerencsére ennek megalakitdsara a 2019-es évben nem volt sziikség. Az EB elndkh6z nem
érkezett be egyik tagunktdl sem panasz, vagy észrevétel, amely fegyelmi eljaras esetleges
meginditasahoz vezethetett volna.

Valtozasok az EB-ben az év soran

Sajnalatos mddon Pintér Miriam 2019.11.06-an lemondott EB tagsagardl, mivel munkajat az IB-ben
folytatja. Ehhez sok sikert kivanunk!

Helyére az EB — a tagokkal egyetértésben — Eke Matét kooptalta, 2020. januar 1-i kezdéssel. Maté
csatlakozasanak oriiliink és sikeres munkat kivanunk neki kdztlink!

Ellendrzési tevékenység

A SZMCS Szervezeti és M(kodési Szabalyzata, 12.1. pontja alapjan az EB az alabbi ellen6rzési
feladatokat latja el:



Hatadrozatok ellenérzése

Az EB feladata a Kozgyllés, az EInokség, a Mozgalmi EIndkség és az IB hatarozatai
végrehajtasanak ellendrzése.

Ez a tevékenység az elmult idészakban kicsit el lett résziinkrél hanyagolva, ezért a 2019-es évben
a Kozgylilés hatarozataink ellenOrzését végezzik el, 2015-t6l mostandig (2019-es kozgydlés
hatarozatdig bezardlag). A tobbi hatarozat (EInckség, Mozgalmi Elndkség, IB) ellenirzését 2020-
ban szeretnénk elvégezni.

A Kozgyllési hatarozatok végrehajtasanak ellendrzése még tart, varhatéan 2020 marciusaban
tudjuk lezarni. Amint ezzel elkésziiliink, az esetleges hidanyossagokkal kapcsolatosan fel fogjuk
keresni a végrehajtasért felelos személyt, vagy testiiletet, hogy adjon tajékoztatast, vagy potolja
az elmaradt végrehaijtast.

A Szévetség gazddlkoddsdnak, kdltségvetésének, zdrszamaddsdnak
ellenérzése

Az SZMCS 2019 évi gazdalkodasanak ellendrzésére 2020. februar 01-én kerll sor. Err6l kilén
beszamolot fogunk késziteni.

A vonatkozo térvények, rendelkezések, szabdlyzatok megtartdsa, teljesitése

A vonatkozd térvényi valtozasokat az EB figyelemmel kisérte, ezek alapjan néhany javaslattal él az
IB/KoOzgydilés felé (lasd a tervezett tevékenységeknél).

A gazdasdgi miiveletek indokoltsdga

Ez az ellenOrzési tevékenység a Szovetség gazdalkodasa ellendrzésének részét képezi.

A megkétott szerzédések indokoltsdga

Az év soran az EB még az aldiras el6tt véleményezett tobb megkdtni kivant szerzodést (bérleti,
illetve kolcson szerzOdések). A megkdtésik utan ezeket Ujfent ellendrizte és végrehajtasukat
folyamataban figyeli (amelyek még nem jartak le azéta).

Az EB nem ellendrzi azokat a szerzOdéseket, amelyek elnyert pdlyazati forrdsok odaitélése
kovetkeztében kottetnek, hiszen ezek minden esetben a Szévetség érdekeivel 6sszhangban allnak
(masképpen nem indultunk volna az adott palyazaton), illetve ezen szerz6dések moddositasara
nincs is lehetdség.

Egyéb ellenbrzési tevékenység

Az EB sajat kezdeményezés alapjan attekintette a Beszédes Lajos VezetOképzO Kdzpont (palasti
kastély) helyzetét. Az értékelés f6 megallapitdsai, hogy ha novelni szeretnénk a kastély
kihaszndltsagat (ezzel egyiitt az ott keletkezO bevételt), akkor valamilyen szint(i fejlesztésre
sziikség lesz. Ezen fejlesztések egy része pénzbe keriil, amelyekre forrast kell taldlni. Az EB altal
készitett beszamoldt meg fogjuk kiildeni az Gj IB-nek, aki dont a tovabbi lépésekrdl.

Nem tartozik ugyan szorosan EB hataskorbe, de a 2019-es év masodik felében az EB elndk
attekintette a SZMCS akkreditalt képzéseinek allapotat, azok adminisztrativ kotelezettségeinek
teljesitését. Ennek apropojat egy bejelentett varhatd ellenérzés adta az Iskolaligyi Minisztérium
egyik hattérintézményének részérdl (amely azonban ez idaig nem valdsult meg). Az akkreditacio
altal el6irt feladatok teljesitését attekintettiik és a feltart hianyossagokat a Kozpont munkatarsai
folyamataban kezelik. Ez a tevékenység ugyan folyamatos, de az elmaradasokat 2020. februar 29-
ig potoljuk.

Tervezett tevékenység

Az EB a Kozgydlést kdvetd idészakban a rendszeres tevékenységén kiviil az alabbi célokat szeretné
megvaldsitani:
- Az EB bels6 mikddésének optimalizalasa



- Alapszabdly modositasi javaslat benyljtdsa a szervezeti egységeink feladataival,
kotelezettségeivel kapcsolatosan

- Alapszabdly mddositasi javaslat benyljtasa a szarmaztatott jogalanyisag kezelésével
kapcsolatosan

- A szarmaztatott jogalanyisag folyamatanak szigord kdvetése

- Az EIndkség, a Mozgalmi Elndkség és az IB hatdrozatai végrehajtdsanak ellenGrzése,
visszamendleges jelleggel

- Szervezeti struktira fellilvizsgalata

- Képzési rendszeriink felllvizsgalata

- Uj és meglévo képzések akkreditacidja

- Teepee rendszerbe toltott adatok ellendrzése, hozzaférések és jogosultsagok feliilvizsgalata

Ha a Kozgyllés egyéb feladatok megvaldsitasat latja fontosnak, akkor azon feladatok, célok
teljesitésére fogunk fokuszalni.
J6 munkat,

Bozsaky Tamas, EB elnok
2020. januar 21.



