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Beszámoló az Ellenőrző Bizottság 2020 évi munkájáról 
 

Rövid összefoglaló 

Az EB a 2020-as évben saját munkaterve alapján dolgozott. Tevékenysége az alábbiakra terjedt ki: 

- Részt vettünk az Intéző Bizottság ülésein: 2020.01.15, 2020.03.18 (Horváth Dániel, Borka Andrea), 

2020.07.04, személyes ülés, Palást (Szpisák Ádám), 2020.09.09 (Borka Andrea), 2020.10.14, 

2020.11.11, 2020.12.22, 2020.12.29, 2021.01.04. Az ülések online formában kerültek megtartásra, 

kivételt képezett a Palásti személyes ülés. 

- Egy alkalommal (2020.10.01) részt vettünk a Mozgalmi Elnökség ülésén is, online formában 

- Ellenőrzéseket végeztünk: 2020.02.01 személyes Pénzügyi Ellenőrzést Dunaszerdahelyen (Borka 

Andrea, Eke Máté), valamint a 2020-as év folyamán az elnökségi határozatok végrehajtásának 

tételes ellenőrzését (Ficza Ildikó). 

A 2020-as évben Fegyelmi Bizottság megalakítására nem volt szükség. 

Az SZMCS gazdasági ellenőrzését szokásosan 2021. január végén hajtjuk végre. A vírushelyzet alakulásától 

függően ez személyes/online ellenőrzés lesz. A Közgyűlésig erről elkészül a jegyzőkönyv. 

Az EB-nek nem kellett semmilyen intézkedést foganatosítania esetleges nem teljesítés, vagy nem teljesülés 

miatt a 2020-as évben. 

 

Elért eredményeink 

A 2020-as év számunkra legfontosabb eredményei közé tartozik az Elnökség határozatainak 

áttekintése. Ez a munka viszonylag hosszabb időt vett igénybe, az áttekintendő anyag mennyisége miatt. 

Az ellenőrzést Ficza Ildikó EB tag végezte el. A meglátásainkat továbbítottuk az Elnökség felé azzal, hogy 

2021. február végéig válaszolják meg kérdéseinket. Különösebb elmaradást nem tapasztaltunk az 

határozatok végrehajtása terén. 

Szintén fontos eredménynek tartom, hogy a rendszeres munkába, az IB üléseken való részvételbe, 

egyre többen bekapcsolódnak az EB tagok közül. Bár az Alapszabály értelmében ezeken az üléseken 

elsősorban az EB elnöknek kell részt vennie, nagy örömmel tapasztalom, hogy tagjaink közül egyre többen 

képviselik az EB-t egy-egy ülésen. Ezáltal betekintést nyernek az ott folyó munkába és kicsit 

megtapasztalják, milyen jellegű kihívásokkal küzd a vezetőség. 

A munkacsoporton belül a rendszeres email tájékoztatáson kívül kialakításra került egy FB messenger 

csoport is, amely főleg a sürgős esetekben segíti a kapcsolattartást. 

Az EB tevékenységére az emberi erőforrások elegendőek, a feladatokat el tudjuk látni. Anyagi forrásokat az 

SZMCS-től a tevékenységünk jellemzően nem igényel. 

 

Kihívások 

Az EB alapvetően nem küzd komolyabb kihívásokkal. Az operatív tevékenység során nyilván akadnak 

nehézségek, de ezeket mindig sikerült időben megoldani. 

A bizottsági munkafolyamatok tekintetében azt látom, hogy néhány apróbb változtatás hasznos lehet, hogy a 

felesleges adminisztratív teendőinket csökkentse. Erre az Alapszabály módosítása keretében fogunk 

javaslatokat tenni (tervezett elfogadás a 2022. februári Közgyűlésen). 

 

Értékelés 

A 2020-as évben is saját munkatervünk szerint dolgoztunk. Ebben célként a határozatok (Elnökség, IB, 

Mozgalmi Elnökség) végrehajtásának ellenőrzése szerepelt. 

Ezek közül az Elnökségi határozatok végrehajtásának ellenőrzése sikeresen valósult meg. Az IB határozatok 

végrehajtásának ellenőrzését 2021-re halasztottuk. A Mozgalmi Elnökség határozatai végrehajtásának 



ellenőrzése pedig részben megvalósult az Elnökségi határozatok végrehajtásának ellenőrzésével, ezért erre 

külön nem fogunk kitérni. 

Munkánkat az elmúlt évben pozitívan értékelem. 

 

Jövőbeni tervek 

Mivel a jelenlegi EB megbízatása egy év múlva, a 2022. évi Közgyűlésen lejár, ezért célokat is eddig a 

határidőig tűzünk ki. Ezek az alábbiak: 

- Éves pénzügyi ellenőrzés (Határidő: 2021.02.01, jegyzőkönyv készül róla a 2021-es Közgyűlés előtt, 

tehát 2021.02.03-ig) 

- Közgyűlési határozatok végrehajtásának ellenőrzése (Időszak 2020.02.05 - 2021.06.30, jegyzőkönyv 

elkészült 2021.09.30-ig) 

- IB határozatok végrehajtásának ellenőrzése (Ellenőrizni tervezett időszak: 2016 - 2020. szeptember 

vége, Határidő: 2021.12.31, jegyzőkönyv készül róla) 

- Valamely véletlenszerűen kiválasztott támogatás felhasználásának ellenőrzése az SZMCS által 

(Időszak: 2020-as év, ellenőrzés időpontja 2021.04.01-2021.06.30 között, jegyzőkönyv készül róla 

2021.09.30-ig. Ezt az ellenőrzést csak akkor fogjuk megvalósítani, ha személyesen végre lehet 

hajtani, különben nem megvalósítható). 

- SZMCS struktúra áttekintése és értékelése (Munka időszaka: 2021.03.01-2021.11.30, jegyzőkönyv 

elkészül 2021.12.31-ig). 

Kicsit szemléletesebben: 

 
 

Jó munkát, 

 

Bozsaky Tamás 

EB Elnök 

 

Füss, 2021. január 15. 

 


