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Intéző Bizottság beszámolója 

 

Az elmúlt egy évben a nehézségek ellenére is rendszeren tudott egyeztetni az Intéző Bizottság. Számos 
alkalommal tartottunk online megbeszélést, illetve egy alkalommal személyesen is együtt töltöttünk egy 

napot Paláston (2. sz. melléklet). A bizottság az ülések alkalmával az eseti jellegű feladatok mellett 
rendszeresen áttekinti a szövetség aktuális gazdasági helyzetét, valamint aktívan figyeli a főbb szövetségi 

eseményeket és történéseket.  
 

Elért eredmények  
 
A bizottság elmúlt évben végzett munkáját az alábbi két kategória mentén érdemes értékelni:  
 
Szabályzatok:  

• Áttekintettük, megvitattuk és elfogadtuk a frissített táborozási szabályzatot. 

• A Szlovák Cserkészszövetség belső szabályzataira támaszkodva előkészítettük és több körben 

véleményeztük a biztonsági szabályzat tervezetet. Jelenleg biztonsági ajánlásként értelmezhető, 
véglegesítése folyamatban van. 

• Áttekintettük és véleményeztük a Magyar Cserkészszövetségek Fórumának alapszabály tervezetét, 

melynek keretében számos tisztázandó kérdést továbbítottunk az érintettek felé.  

• A közgyűlés határozata alapján előkészítettük, megvitattuk és elfogadtuk a gazdasági és pénzügyi 
szabályzat részeként - viszont azt egyéb szempontból át nem dolgozva - az SZMCS tartalékalapjának 

kezelésével és felhasználásával kapcsolatos irányelveket, amely tartalmazza az alap létrehozási és 
felügyeleti feltételeit is.  

 
Ingatlanok: 

• Áttekintettük a szövetség által tulajdonolt és bérelt ingatlanok helyzetét és aktuális állapotát, 

különös tekintettel a várható állagmegőrzési és fejlesztési munkálatokra.  

• Biztosítottuk a Tornai Iparos Kaszinó értékesítése kapcsán a hatékony döntési folyamatot, melynek 
megfelelően az adásvételi előszerződés aláírása 2020 második felében megtörtént. Ugyanakkor az 

ügylet még nem zárult le, a szövetség jelenleg is a vevő oldali teljesítésre vár.  

• Megvizsgáltuk a palásti Ivánka-kastély kapcsán a szálláshely típusú forgalomnövelési lehetőségeket 
és feltérképeztük az ehhez szükséges alapvető feltételeket. A karbantartási és fejlesztési munkálatok 

megtervezése, valamint a partneri együttműködési kapcsolatok kialakítása még hátravan. 

 

Kihívások 
 
A bizottság egy jelentős kihívásnak látja a Magyar Cserkészszövetségek Fórumának alapszabály tervezetének 

véleményezési szakaszát, amely a több cserkészszövetség érintettségéből adódó komplexitás miatt 
várhatóan körülményes és elhúzódó folyamatnak ígérkezik. Emellett a szövetség belső szabályzatainak 

felülvizsgálatán túl azok összehangolása és a szabályzatok, ajánlások és útmutatók közötti koherencia 

megteremtése igényel majd nagyfokú odafigyelést.  
 

Értékelés 
 
A bizottság munkafolyamata az elmúlt évben nem előre megtervezett munkaterv és ütemezés mentén 

haladt, a feladatszervezés alapját a korábbi határozatok, aktuális események és szezonális hatások mind 
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befolyásolták. Bár a fent leírt módszer kellő rugalmasságot biztosít, felmerült a tagokra és részcélokra 

lebontott feladatkörök tervezésére való igény. 
 

Jövőbeni tervek 
 
Az Intéző Bizottság célkitűzései között szerepelnek már hosszú ideje húzódó, máig elvarratlan feladatok 

mellett ambiciózus, a bizottság által előremutatónak gondolt, újító szándékú elemek is. Rövidtávú célok közül 
kiemelendők az alábbiak: 

• Hatékonyabb munkamódszer kialakítása és szakértelemnek megfelelő munka- és feladatmegosztás a 

bizottságon belül. 

• Az alapszabály és a szervezeti és működési szabályzat felülvizsgálata és összehangolása. 

• Gazdasági szabályzat felülvizsgálata és frissítése. 

• A palásti Ivánka-kastély állapotfelmérése és karbantartási munkálatokra vonatkozó javaslat lista 
összeállítása. 

• A biztonsági szabályzat tervezet (jelenleg ajánlás) véglegesítése. 

• Tornai Iparos Kaszinó értékesítése. 

• Alaki szabályzat módosításának értékelése és elfogadása. 

 
A közép- és hosszútávú célok a következők: 

• Az SZMCS minden szabályzatának, útmutatójának és eljárásrendjének felülvizsgálata. 

• A Magyar Cserkészszövetségek Fórumának alapszabály módosításának véleményezése és az 
Összmagyar Cserkészszövetség koncepció alakulásának folyamatos követése és értékelése. 

• Hatékony ingatlangazdálkodási és támogatási keretrendszer kialakítása (pl. ingatlan támogatási 

szempontrendszer, ingatlan nyilvántartás). 

• Előremutató gazdasági helyzet monitoring és döntéstámogató eszközök implementálása (pl. havi 

bontású egyszerűsített cash-flow kimutatás, fő teljesítménymutatók és mérőszámok meghatározása 
és visszamérése). 

 

Bízunk benne, hogy beszámolónk kellő betekintést biztosított a bizottság operatív működésébe és jól össze 
tudta foglalni az eddigi munka eredményeit. Bármilyen kérdés vagy észrevétel esetén nyugodtan keressetek 

bennünket.  
 
Ipolyság, 2020.01.20 
 
Az Intéző Bizottság nevében: 
Antal Tamás 
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Mellékletek 
 
1. melléklet: Az Intéző Bizottság tagjai 2020. február 8.-tól 

• Antal Tamás 

• Hajdú Erika 

• Mártha Tamás 

• Pintér Miriam 

• Szeghő Sándor 

• Végh Balázs 
 

2. melléklet: Az Intéző Bizottság ülései 2020-ban 

• 2020.03.18. (Online) 

• 2020.07.04. (Személyes, Palást) 

• 2020.09.09. (Online) 

• 2020.10.14. (Online) 

• 2020.11.11. (Online) 

• 2020.12.29. (Online) 

• 2021.01.04. (Online) 

• 2021.01.13. (Online) 
 

3. melléklet: A 2020. február 8-án tartott Közgyűlés Intéző Bizottságra vonatkozó határozatai 
1. A XXVIII. SZK megbízza az Intéző Bizottságot az SZMCS Pénzügyi Tartalékalap létrehozási, felhasználási és 

felügyeleti feltételeinek kidolgozásával. 
2. A XXVIII. SZK felkéri az Intéző Bizottságot, hogy a következő közgyűlésig dolgozzon ki tervezetet az Ivánka-

kastély jogi viszonyáról, felhasználásáról és felújításáról. 
 

4. melléklet: Az Intéző Bizottság feladatköre az SzMSz szerint 
 

1. Az SZMCS szervezeti tevékenységét irányító testület. 
2. Belső szabályzatokat ad ki, módosítja vagy kiegészíti azokat, kivéve az Alapszabályt. 
3. Az elnök és az ügyvezető elnök egyidejű akadályoztatása esetén dönt azok helyettesítéséről. 
4. Határoz az elnök és az ügyvezető elnök béréről/díjazásáról, esetleg jutalma összegéről. 
5. Előkészíti a Szövetségi Közgyűlést. 
6. Dönt a rendkívüli Szövetségi Közgyűlés összehívásáról, és adott esetben előkészíti azt. 
7. Dönt a speciális célú létesítmények, a gazdasági egységek vagy társaságok, polgári társulások, alapítványok 
létrehozásáról, illetve megszüntetéséről. Ezek vagyonának elidegenítéséről csak 16 600 euró értékig dönthet. 
8. 16 600 € összeghatárig dönt az invesztíciókról, vásárlásról és kölcsönről is. 
9. Határoz a Szövetségnek és speciális célú létesítményeinek, gazdasági egységeinek éves költségvetéséről és annak 
módosításáról, valamint ellenőrzi a költségvetés felhasználását. 
10. Dönt az általa létrehozott speciális célú létesítmények, gazdasági egységek nyereségének felhasználásáról. 
11. Előkészíti az éves költségvetést, és beterjeszti a Szövetségi Közgyűlés elé elfogadásra. 
12. Az ügyvezető elnök javaslatára kinevezi, illetve visszahívja: a speciális célú létesítmények, gazdasági egységek vagy 
társaságok igazgatóját. 
13. Kitüntetéseket és díjakat alapít, dönt azok odaítéléséről. 
14. Két hónappal a tisztújító közgyűlés előtt felszólítja a 18 évesnél idősebb tagokat, hogy a Szövetségi Közgyűlésen 
választandó tisztségviselői helyekre tegyék meg személyi javaslataikat, pályázat vagy ajánlás formájában. 
15. Saját, valamint más, 18 évesnél idősebb tagok javaslata alapján összeállítja a tisztújító közgyűlésen megválasztandó 
tisztségviselők jelölőlistáját, s azt 30 nappal a Szövetségi Közgyűlés előtt nyilvánosságra hozza. (Bővebben a Szervezeti 
és működési szabályzatban.) 

16. A jelölőlista közzétételét követő 15 napon belül lehetőség van arra, hogy a 18. életévüket betöltött és a 
cserkészszövetségbeli tagság feltételeit teljesítő tagok a további jelöltekre vonatkozó javaslataikat az Intéző Bizottság elé 

terjesszék. A határidő után benyújtott javaslatokat az Intéző Bizottság nem veszi figyelembe. 
17. Dönt a kiselejtezésre szánt eszközök sorsáról, a behajthatatlan követelések, a hiány és a kár leírásáról. 
18. Dönt az egyes szerveknek, egységeknek nyújtandó támogatásról. 
19. Jóváhagyja az éves zárás eredményeit, és a Szövetségi Közgyűlés elé terjeszti a nyereség felhasználásáról és/vagy a 
veszteség térítéséről szóló javaslatával egyetemben. 
20. Felkérés esetén törvénytervezeteket, előírásokat véleményez. 
21. Szükség szerint a szakmai munkájának segítése céljából létrehozhat, ill. megszüntethet szakbizottságokat, kinevezi, 
ill. visszahívja a vezetőit, meghatározza azok jogait és feladatait, dönt arról, ki felügyeli az egyes szakbizottságok 
munkáját. Visszahívhat tagokat a bizottságokból, ha azok a vállalt kötelezettségeiknek nem tesznek eleget. 

 


