SZMCS UJ SZERVEZETI STRUKTURA

Mozgalmi vezeto

1. Hataskorébe tartozik a mozgalmi élet, a nevelémunka, a szakbizottsagok tevékenységének iranyitasa.

2. Feladatai:
a) tervezi, szervezi és iranyitja a csapatmentorok munkajat;
b) kinevezi és visszahivija a cserkészcsapatok parancsnokait, szakbizottsagok vezetdit, rover-, feln6tt- és
Oregcserkészklubok vezetoit;
c) felligyeli, ellendrzi és modszertanilag iranyitja a cserkészcsapatok és cserkészklubok miikodését;
d) felel a Szévetség munkatervének megvaldsitasaért;
e) véleményezi a Szovetség cserkészkiadvanyait.

3. Munkajdért az Elnoknek felel.
4. A Szbvetséggel kapcsolatos feladatai:

a)
b)
c)

d)

e)

f)
9)
h)
i)
),

k)
1)

Felallit és vezet egy mozgalmi munkacsoportot a feladatok hatékony ellatasa és tanacskozas érdekében.
Kinevezi és visszahivja a csapatmentorokat, és felligyeli azok munkajat.

Elkésziti (az altala vezetett mozgalmi munkacsoporttal) a Szovetség éves részletes eseménynaptarat (idépont,
helyszin, felel6s).

Felel a szovetségi eseménynaptar idében torténd nyilvanossa tételéért (kikiildés, honlapon megjelentetés,
stb.).

Felel az orszagos (szovetségi) rendezvények értékelési rendszerének kidolgozasaért, miikodtetéséért és aktu-
alizalasaért.

Felel a cserkészvezetdi konferencidk tartalmi el6készitéséért.

Az értékelések, visszajelzések, mentori beszamolok eredményeit tovabbitja az érintett sz6vetségi vezetdknek.
Kinevezésre javasolja a Mozgalmi EInokségnek a szakbizottsagok vezetdit.

Iranyokat javasol a szakbizottsdgok munkaja szamara.

Felkéri, kinevezi és visszahivja a rovid tavli projektek (pl. Betlehemi Lang, Nagytabor) feleldseit és felligyeli a
munkajukat.

Felel a szovetségi nyilvantartas (tagsag és rendezvények) biztositasaért.

Az elntkség tovabbi tagjaival egylitt véleményezi és jovahagyja a Szovetség kiadvanyait.

5. A csapatokkal kapcsolatos feladatai:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

Hivatalosan kinevezi és visszahivja a csapatparancsnokokat.

Hivatalosan jovahagyja cserkészcsapat megalakulasat, felfliggesztését vagy megsziinését.

ElGsegiti és koordinalja a cserkészcsapatok regionalis egylittm{ikodését.

Felel a csapatmunka értékelési rendszerének kidolgozasaért, mlkodtetéséért és aktualizalasaért.

Felel a csapatok visszajelzési rendszerének kidolgozasaért, mikodtetéséért és aktualizalasaért.

Gondoskodik a csapatvezetdk pozitiv megerdsitésérdl.

Sziikség esetén kozrem(ikodik a cserkészcsapatok és a civil (nem cserkész) szféra kdzos tigyeiben (egylttm-
kodés, probléma).
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h) Megfogalmazza a szovetségi stratégiai terv csapatokra eso részét a cserkészcsapatok szamara.

i) Felel a csapatmunkatervek begy(ijtéséért és értékeléséért.

Rendezvényekkel kapcsolatos feladatai:

a) Beosztja a cserkészcsapatokat, hogy mely orszagos rendezvényekért lesznek felel6sok az elkdvetkezd években;
biztositja az igazsagos rotaciot.

b) Szovetségi kapcsolattartoként felligyeli és segiti az orszagos rendezvények el6készitését, lebonyolitasat.

c) Koordinalja az orszagos rendezvények igényeit (anyagi, kellékek, segitség), és ezekrdl egyeztet az érintett
szovetségi vezetOkkel.

d) Biztositja az orszagos rendezvények tobbszint( kiértékelését és az eredmények feldolgozasat.

Egyéb feladatok:

a) Képviseli a Szovetséget kiilonféle rendezvényeken.

Az elntkségen bellil a kovetkezo feladatokkal foglakozik:

a) Részt vesz a Szovetség stratégiai tervének kidolgozasaban és megvalodsitasaban.

A Mozgalmi Elnokségen bellli feladatai:

a) ElGterjeszti a Szovetség éves munkatervét a Mozgalmi EInckség elé.

b) A Mozgalmi elndkség feladatai, amelyek végrehajtasaban részt vesz, vagy biztositja azokat:

1)

2)
3)
4)
3)
6)
7)

A mozgalmi vezet6 elGterjesztésére megtargyalja és a Szovetségi Kozgylilés elé terjeszti a Szovetség éves
munkatervét.

A mozgalmi vezet6 javaslatara dont a korzeti cserkésztanacs létrehozasardl.

Az Ugyvezeto elnok javaslatara kinevezi, illetve visszahivja a Szovetség folyodiratainak foszerkesztoit.
El6késziti a cserkészvezetbi konferenciat.

Jovahagyja a nemzetkdzi cserkésztaborokban vald részvételt a kiiliigyi vezetd javaslatara.

Jovahagyja a Szovetség altal rendezett nemzetk6zi cserkésztaborok szervezését a kiilligyi vezet6 javaslatara.
Sziikség szerint a szakmai munkajanak segitése céljabdl létrehozhat, ill. megsziintethet szakbizottsagokat,
kinevezi, ill. visszahivja a vezetdit, meghatarozza azok jogait és feladatait, dont arrdl, ki felligyeli az egyes
szakbizottsagok munkajat. Visszahivhat tagokat a bizottsagokbol, ha azok a vallalt kotelezettségeiknek
nem tesznek eleget.



