SZMCS UJ SZERVEZETI STRUKTURA

Neuelési vezeto

1. Szbvetséggel kapcsolatos feladatai:

a)

b)

f)

Szervezi és koordinalja a nevelési munkacsoportot, mely felelés a szovetségi nevelési munka iranyelveinek
meghatarozasaért.

Munkacsoportjaval folyamatosan feliigyeli és fejleszti a Szdvetség nevelési koncepcidjat, annak megvaldsitasi
menetrendjét és értékelési modjat (iranyelvek, cselekvési terv, hattéranyagok, probarendszer, mddszertani
Utmutatok, tajékozatd anyagok, vezetdi tréningek stb. tekintetében).

Az egyes, a koncepcioval dsszefiiggd, részfeladatokhoz felelésoket biztosit, felligyeli a feladatok id6beni és
minGségi végrehajtasat.

Ismerteti a munkacsoport munkajat a szovetségi forumokon (cserkészvezet6i konferencia, Kozgy(ilés, Esterha-
zy-piknik), ill. ott, ahol igényt tartanak ra (pl. VK-k, elnokségi lilések stb.).

Felel a munkacsoport munkajanak nyilvanossa tételéért (elérhetévé teszi a szGvetség Gsszes tagja szamara az
tlések eredményeit, a megsziiletett modszertani anyagokat).

Felkéri a szovetség Lelki Vezet6jét a nevelési koncepcid lelki fejlédést érint6 kérdéseinek kidolgozasara, ér-
tékelésére.

2. Kapcsolattartas egyéb szervekkel:

a)

b)

<)
d)

Egyuttmdkodik a mozgalmi vezet6vel — rendszeresen beszamol a munkajardl, tigyel arra, hogy a nevelési mun-
ka a mozgalmi élettel 6sszhangban valdsuljon meg.

Egyuttmdkodik a vezet6képzd vezetdvel — a nevelési koncepcid VK-kban, ill. alapképzésen vald szerepével,
megjelenésével kapcsolatban.

Egyuttmdkodik a csapatmentorokkal.

Egyuttmdkodik a Kommunikacios és Logisztikai munkacsoporttal a mddszertani Gtmutatok, kiadvanyok stb.
elkészitése, kiadasa és terjesztése tekintetében.

3. A csapatokkal kapcsolatos feladatai:

a)

b)

Tajékozadik a csapatok nevelési munkajarol, az Gj koncepcid gyakorlati megvaldsulasarol, eredményeirdl,
hianyossagairdl;

Felméri a csapatmentorok nevelési munkaval kapcsolatos igényeit, és segiti ket pl. javaslatot tesz a nevelési
problémak megoldasara.

4. A Mozgalmi EInckség feladatai, amelyek végrehajtasaban részt vesz, vagy biztositja azokat:

a)

b)
9
d)
e)
f)

A mozgalmi vezetd elGterjesztésére megtargyalja és a Szovetségi Kozgyllés elé terjeszti a Szovetség éves
munkatervét.

A mozgalmi vezet6 javaslatara dont a korzeti cserkésztanacs létrehozasardl.

Az ligyvezeto elnok javaslatara kinevezi, illetve visszahivja a Szovetség folyodiratainak foszerkesztoit.

El6késziti a cserkészvezetdi konferenciat.

Jévahagyja a nemzetkozi cserkésztaborokban vald részvételt a kiilligyi vezeto javaslatara.

Jovahagyja a Szovetség altal rendezett nemzetkozi cserkésztaborok szervezését a kiiltigyi vezet6 javaslatara.
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g) Sziikség szerint a szakmai munkajanak segitése céljabdl létrehozhat, ill. megsziintethet szakbizottsagokat,
kinevezi, ill. visszahivja a vezetGit, meghatarozza azok jogait és feladatait, dont arrdl, ki feliigyeli az egyes
szakbizottsagok munkajat. Visszahivhat tagokat a bizottsagokbdl, ha azok a vallalt kotelezettségeiknek nem
tesznek eleget.




