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Az Elnok beszamolédja az elmult 3 hénapral

A novemberi tisztujitas 6ta eltelt id6szakot két f6 dolog jellemezte. Az els6 naptél kezdve azon dolgoztunk,
hogy a feladatokat megfeleléen osszuk el, az Elnoktél ill. UgyvezetS elnoktl delegaljuk le minden olyan
feladatot, ami az Uj struktdra alapjan alsobb szintekre tartozik, és ezzel beinditsuk az j struktira miikodését,
és biztositsuk, hogy az Elnokség ill. a Mozgalmi elndkség tagja gyakorolni tudjak jogkoreiket és el tudjak latni
feladatkoreiket. Ez a feladat 4tadds még folyamatban van.

Az Elnokség munkafolyamatait sikertiilt agilisre beallitani. Hetente tartunk tanacskozast a virtualis térben. Ez
lehet6séget biztosit arra, folyamatosan tudjuk, ki mivel foglalkozik az Elnokségben és tudunk feladatokat
tervezni, ill. a felmeriilt témakat révid id6én beliil megbeszélni és lezarni, vagy delegalni a megfelel6 ME
tagnak. Ez Elnokség eddig egyszer tartott személyes iilést.
A legfontosabb dolog, amivel foglalkoztunk, az a stratégia terv attekintése ill. az abbo6l adodé feladatok
attekintése és megtervezése. Ez alapjan fogalmaztuk meg azokat prioritdsokat, ami alapjan aztan a Mozgalmi
elnokség Osszeallitotta a munkatervét ill. meghozta hatarozatait.
Ez Elnokség tovabba foglalkozott még:

e Zoboraljaval, mint szorvanyvidékkel és a lehetGségekkel az itteni cserkészet megerdsitésére.

e A Szlovak Ifjusagi Tanaccsal valo egyiittmiikddéssel

e A Szlovak Cserkészettel valo egyiittmiikodéssel a tarsadalmi elismertség és lattatas terén.

¢ A CSTVK megvalosulasanak formajarél 2016-ban

e Az alakulo, Gjraalakul6 ill. mas csapatkezdemények helyzetével.

e A mozgalom meger6sitése szempontjabol stratégiailag fontos rendezvényeinkkel és azok

tervezhetségével, hosszu tava iranyvonalaival.

e Kozremiikddott palyazatok értékelésében ill. ujak benyujtasaban.
Ugy gondolom, hogy az Elnokség munkaja j6 iranyt vett. Az UE részérél sok odafigyelést igényel, hogy
leggyakrabban a még hozza befuté kéréseket, gondolatokat, feladatokat tovabbitsa a megfelel§ szintre, és
hogy mar a megfeleld szintr6l menjen ra a valasz ezzel is erésitve a struktura rendszerét.

A Mozgalmi elnokség eddig kétszer iilésezett.
Az els6é alkalom az alakul6 iilés volt. Itt az ME tagjai feladatul kaptdk, hogy atgondoljék és elkezdjék
el6késziteni munkaterviiket ill. tevékenységiiket. Ez a folyamat transzparensen zajlott a ME tagjai kozt,
segitve ezzel a tervezést és megel6zve az id6pont ill. egyéb iitkozéseket.
Masodik alkalommal megtartott iilésiinkdn az el6késziiletek és a stratégiailag fontos tennivalok alapjan
osszeéllitottuk a ME munkatervét ill. az egyes vezet6k munkatervét és megfogalmaztuk a ME hatarozatait
ill .stratégiai prioritasait:
® Prioritasok: A meglévo csapatok és a mozgalom erdsitése, tjak csapatok létrehozasa, a toborzas
er6sitése, ennek a folyamatnak az el6készitése, és a nevelési mddszer atiiltetése gy, hogy az 6sszes
teriilet ebben segit.
O A toborzasba a csapatoknak is részt kell vallalni, .
® FEgyiittmiikodés felujitasa az Szlovak Cserkészszovetséggel: egyiittmiikodés kezdeményezése a lattatas
és tarsadalmi elismertség tertileteken.
® (él: A 2016-s évben novekdési palyara allitani az SZMCS-t.
A személyes talalkozok mellett a ME elektronikus formaban tartja a kapcsolatot ill. vitat meg menet
kozben felmeriil6 dolgokat.

A Mozgalmi elnokség és Elnokség tagjai az elmult id6szakban eleget tettek feladatkoreiknek. Elkezdték a
vallalt feladatokat és el6remutaté pozitiv munkat végeztek. Uj gondolatok, tij meglatasok jottek el6térbe.
Koszonom munkajukat és faradozasaikat. Ugy érzem apré lépésekkel haladunk a céljaink felé.
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